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教育目標 ○自ら学ぶ人 ○心豊かな人 ○健やかな人 

 

   

 

 

 

（１）「自ら学ぶ人」の実現のために 

 ◯重点目標を「２１世紀を生き抜く学力の定着」とし、基礎学力の向上を

目指す。 

 ①授業の工夫‥各種学力調査の結果を分析し、PDCA サイクルに基づく授 

業改善を図る。 

・ユニバーサルデザインを意識したわかる授業 

・Chromebook を有効活用した､主体的に学びに向かう力を伸ばす授業 

・話し合い活動やグループワークを取り入れることで思考力・判断力・表

現力を高める授業 

②学びに向かう力の育成 

・学ぶことの意義に気付かせ、生涯にわたって自ら学ぼうとする意識を育

てる。 

・3 年間を通して計画的に進路学習を行い、将来への夢・目標をもたせる。 

（２）「心豊かな人」の実現のために 

 ◯重点目標を「豊かな人間性の醸成」とし、主体的な態度と健全な心の育

成を目指す。 

①本校生徒のテーマを『心をカタチに』とし、思いやりや感謝の気持ちを

表すことや、不安な気持ちを抱え込まないことを呼びかける。 

②『あいさつの二南』を呼びかけ、定着させる。 

 ③その他 

・学級活動、生徒会活動、学校・学年行事などで生徒が主体的に取り組む

場面をつくり、自立心を高める。 

 ・「家庭学習ノート」の実践などを通して教育相談を実践し、いじめや不 

登校の未然防止を図る。 

 ・道徳の授業を充実させる。 

 ・学びの基盤となる学級経営にいかす、総合質問紙調査の利活用を図る。 

（３）「健やかな人」の実現のために 

 ◯重点目標を「健康な体づくりの推進」とし、健康と体力の向上を目指す。 

 ①体育授業でのサーキットトレーニングを充実させる。 

 ②健康教育と食育を計画的に実施し、健康に対する意識と態度を養う。 

③部活動や委員会活動など、生徒の主体的な活動を通して、健康への意識 

を高める。 

 

＜教育目標を達成するための基本方針＞ 

◎「学校生活アンケート」（年３回）や教育相談によって、いじめ 

の早期発見、いじめを許さない心を育み、いじめを組織的に防 

止して、生徒が安心して通える学校をつくる。 

（１）早期発見・早期対応のための取組 

生徒の様子を把握し、些細な変化に気を配る。 

①日頃から生徒の様子をよく観察し（休み時間・給食・清掃の 

時間なども）、コミュニケーションをとり、相談しやすい環境 

をつくる。 

 ②家庭学習ノートなど生徒が発信する提出物などに記載されて

いる内容の変化などにも注意する。 

 ③いじめアンケート（年 3 回）や教育相談（三者面談やカウン 

セラー室、その他随時行う面談）によって早期発見に努める。 

（２）組織的対応の徹底 

各学級担任をはじめ、教科担任や部活動顧問等、各教職員 

が気付いている些細なことも、速やかに情報共有する。 

   →いじめと認定したら「いじめ対策委員会」を開催する。 

（３）心の育成を推進 

『心をカタチに』を本校生徒のテーマとして、いじめの起

こらない心豊かな学校をつくる。 

（４）校内研修の充実 

 

 

◎『心をカタチに』と『あいさつの二南』を本校のテーマとする。 

（１）『心をカタチに』について 

 ①自分の心をカタチに 

感謝の気持ちを言葉にしたり、思いやりの心を行動にしたり、 

不安な気持ちを抱え込まないようにする。 

 ②相手の心を見るように（気づこうとする） 

  「嫌だな」「こうしてくれたら嬉しいな」というような相手の気 

持ちを考えるようにすることで良好な人間関係を築く。 

いじめに対しても、いじめられている人の気持ちになって考え

ることでいじめを見過ごさない生徒を育成し、いじめを許さな

い集団づくりをする。 

 ③みんなの心をカタチに 

  日常生活や各種行事を通して、みんなの心をひとつにして何か 

を創り上げていくことに取り組ませ、達成感をもたせる。また、 

誰かの役に立ちたいという奉仕の心をボランティア活動(ボラン 

ティアマインドの育成)という行動で表す。 

（２）『あいさつの二南』について 

開校当時から取り組んでいる「あいさつ」を習慣化させるため

に、生徒会による朝の挨拶運動を推進し、主体的に挨拶ができ

る生徒を育成し、“あいさつの二南“を定着させる。 

 

＜経営の重点項目＞ 

授業力･学力の向上

•わかる、できるを実感する授

業

•主体的・対話的で深い学び

（話し合い活動等の充実）

•教育DXの推進

•特別支援教育の充実

•授業のUDL

スクールライフの充実

•授業を大切にする

•元気な学校、あたたかい学校

•“あいさつの二南”の定着

•『心をカタチに』の実践

•認め合う学級、学年経営

•感動する行事

•考える道徳

信頼・応援される学校

•いじめをゆるさない心を育む

（未然防止・早期発見・早期

対応）

•情報発信の重視

•保護者、地域との連携、協働

•外部関係機関との連携

•開かれた学校

教職員チームの絆

•生徒一人一人に寄り添う教職

員チーム

•働き方改革（お互いをフォロ

ーし合う組織風土）

•学校全体のウェルビーイング

の充実 (二南中教職員・ウェルビ

ーイングスローガンの実践)

＜生徒指導と教育相談が一体となった＞チーム支援 ＜『心をカタチに』と『あいさつの二南』＞の実践 

 

１．自ら学び考え行動する力  ２．困難を乗り越える力 

３．人権を尊重し他者を思いやる力 

４．社会へ主体的に貢献する力     〈キーワード〉 

５．他者と協調・協働し人間関係を形成する力 

 

１．こども主体で、「生きる力」を確かに育む教育          

２．一人一人を大切にし、個性を伸ばす教育   

３．学校・家庭・地域が連携し、こどもたちの成長を支える環境づくり        

 

江 東 区 教 育 理 念 

「ともに」 

 

ﾄｰｷｮｰのちょっと東。 

すごく今。 

 

 

 


